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Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 251 г. Челябинска» 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 
Отметка о 

выполнении 
1 2 3 4 5 6 

Структурное подразделение № 
2 (пер. Мамина, 19-А) 

201-3. Повар 

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха. С целью уменьшения 
вредного воздействия теплового излу-

чения, рекомендуется соблюдать режи-
мы труда и отдыха, а также поддержи-
вать водно-солевой баланс в организме, 

путём соблюдения питьевого режима 

Снижение времени воздей-
ствия фактора. Снижение 

вредного воздействия тепло-
вого излучения 

77&СУО -

Основной корпус (ул. Мамина, 
5А) Отсутствует 

Структурное подразделение № 
1 (пер. Мамина, 3-А) Отсутствует 

Дата составления: 05.08.2024 

Председатель комиссии по проведению специщ^нейззЦёнки-условий труда 
Заведующий Мальцева Н.А. 

(должность) • (подпись) (Ф.И.О.) (дата) 

Члены комиссии по проведению специальной и/условий труда: 
Зам. Заведующего по АХР / К / у Оверчук О.В. 

(дата) 

(дата) 

(дата) 

с? 
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата) 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

(должность) 

Главный бухгалтер 
(должность) 

Специалист по охране труда 
(должность) 

Председатель профкома 

(Ф.И.О.) 

Фишер Н.И. 
(Ф.И.О.) 

Рахимова Г.Р. 
(Ф.И.О.) 

Поздеева Е.Н. 
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